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ก.พ.อ. 03
เอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ.
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2564
------------------------------
1. แบบคำขอรับการพิจารณากำหนดตำแหน่งทางวิชาการทั่วไป
ส่วนที่ 1	:	แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ (พิมพ์ข้อมูลแล้ว ลบเส้นประออกจากแบบฟอร์ม)
แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ
เพื่อขอดำรงตำแหน่ง ……………………………..
โดยวิธี…………..
[bookmark: _Hlk129684738]ในสาขาวิชา..............................................(เลขรหัส 4 หลัก)
อนุสาขาวิชา ............................................(เลขรหัส 6 หลัก)
ของ.................................................................
สังกัดสาขาวิชา ...........................................................
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
--------------------------------
1. ประวัติส่วนตัว (พิมพ์ข้อมูลแล้ว ลบเส้นประออกจากแบบฟอร์ม)
1.1 วัน เดือน ปีเกิด............................................... 
1.2 อายุ..........ปี
     1.3 การศึกษาระดับอุดมศึกษา (โปรดระบุชื่อคุณวุฒิเต็มพร้อมสาขาวิชา โดยเรียงจากวุฒิสูงสุดตาม    ลำดับ และกรณีสาเร็จการศึกษาจากต่างประเทศให้ระบุเป็นภาษาอังกฤษ) * ลบข้อความสีแดงออกจากแบบฟอร์ม
	
	คุณวุฒิ/สาขาวิชา
	ปี พ.ศ. ที่จบ
	ชื่อสถานศึกษาและประเทศ

	1.3.1

	- ระบุชื่อเต็มของคุณวุฒิการศึกษา พร้อมสาขาที่สำเร็จการศึกษาในระดับนั้น ๆ และปีที่จบ 
 - กรณีสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ขอให้ระบุชื่อเต็มของคุณวุฒิเป็นภาษาอังกฤษ พร้อม 
   ชื่อประเทศที่สำเร็จการศึกษาในระดับนั้น ๆ  

	1.3.2

1.3.3
	


	
	


	
[bookmark: _GoBack](ในกรณีที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกและปริญญาบัตรใด ๆ ให้ระบุหัวข้อเรื่องวิทยานิพนธ์และงานวิจัยที่ทำเป็นส่วนของการศึกษาเพื่อรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรนั้น ๆ ด้วย)
2. ประวัติการรับราชการ (พิมพ์ข้อมูลแล้ว ลบเส้นประออกจากแบบฟอร์ม)
2.1 ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง.......................................รับเงินเดือน.....................บาท
2.2 ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์  เมื่อวันที่         เดือน                 พ.ศ.................... 
      อายุราชการ        ปี       เดือน


2.3 ตำแหน่งอื่น ๆ
	2.3.1
	2.3.2
	2.3.3
3. ภาระงานย้อนหลัง 3 ปี  (ให้เรียงลำดับจากปีปัจจุบัน - อดีต) * ลบข้อความสีแดงออกจากแบบฟอร์ม
3.1 งานสอน  
	ระดับ
	รหัสวิชา
	รายวิชาที่สอน
	ช.ม./สัปดาห์
	เปิดสอนภาค/        ปีการศึกษา

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	


	

	
	
	

	
	
	
	
	

	
	


	
	
	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	



3.2 งานวิจัย (ให้เรียงลำดับจากปีปัจจุบัน - อดีต) * ลบข้อความสีแดงออกจากแบบฟอร์ม 
      3.2.1 หัวหน้าโครงการวิจัย
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	แหล่งทุน/ปี
	ระยะเวลา

	1
2
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	ฯลฯ
	
	
	
	
	
	
	



   
   3.2.2 ผู้ร่วมโครงการวิจัย
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	แหล่งทุน/ปี
	ระยะเวลา

	1
	
	
	

	[bookmark: _Hlk171431676]2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	ฯลฯ
	
	
	


3.3 งานบริการทางวิชาการ (ให้เรียงลำดับจากปีปัจจุบัน - อดีต) * ลบข้อความสีแดงออกจากแบบฟอร์ม 
	ลำดับที่
	รายละเอียด/กิจกรรม/โครงการ
	ชั่วโมง/
สัปดาห์

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	ฯลฯ
	
	
	
	
	


3.4 งานบริหาร (ให้เรียงลำดับจากปีปัจจุบัน - อดีต) * ลบข้อความสีแดงออกจากแบบฟอร์ม 
	ลำดับที่
	ตำแหน่ง/ความรับผิดชอบ
	ชั่วโมง/
สัปดาห์

	1
	
	

	2
3
	
	
	
	
	

	ฯลฯ
	
	
	
	
	


3.5 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ให้เรียงลำดับจากปีปัจจุบัน - อดีต) * ลบข้อความสีแดงออกจากแบบฟอร์ม
      3.5.1 งานวิชาการ
	ลำดับที่
	รายละเอียด/กิจกรรม/โครงการ
	ชั่วโมง/สัปดาห์
	เลขที่คำสั่ง

	1
2
3
	


	
	

	ฯลฯ
	
	
	


3.5.2 งานศิลปวัฒนธรรม
	ลำดับที่
	รายละเอียด/กิจกรรม/โครงการ
	ชั่วโมง/
สัปดาห์
	เลขที่คำสั่ง

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	ฯลฯ
	
	
	


3.5.3 งานอบรมสัมมนา
	ลำดับที่
	รายละเอียด/กิจกรรม/โครงการ
	ระยะเวลา

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	ฯลฯ
	
	


4. ผลงานทางวิชาการ (ให้เรียงลำดับจากปีปัจจุบัน - อดีต) * ลบข้อความสีแดงออกจากแบบฟอร์ม
4.1 ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
4.1.1	งานวิจัย (พิมพ์ข้อมูลแล้ว ลบเส้นประออกจากแบบฟอร์ม)
4.1.1.1 ..................................................................................................................................
 		...............................................................................................................................................
          งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
	ไม่เคยใช้
	เคยใช้	(เมื่อปี พ.ศ.......  และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)

4.1.1.2 ..................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
	ไม่เคยใช้
	เคยใช้	(เมื่อปี พ.ศ.......  และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)

4.1.1.3  ................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
	ไม่เคยใช้
	เคยใช้	(เมื่อปี พ.ศ.......  และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ............
ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)
ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง
อันประกอบด้วย ชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้า เป็นต้น และกรณีที่เผยแพร่ในวารสาร
ทางวิชาการให้ระบุว่าอยู่ในฐานข้อมูลใดตามประกาศ ก.พ.อ. โดยระบุบทบาทหน้าที่ของผลงานแต่ละประเภท
ตามลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ. พร้อมทั้งระบุจำนวนครั้งที่ถูกอ้างอิง (citation) และ Journal impact factor
ในกรณีที่มีผู้เขียนร่วมหลายคน จะต้องระบุบทบาทหน้าที่ของผู้ร่วมงานทุกคนว่าทำในส่วนไหน อย่างไร และลงนามรับรองโดยผู้ขอ ผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author) และผู้ประพันธ์บรรณกิจ (corresponding author) เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย
(พิมพ์ข้อมูลแล้ว ลบเส้นประออกจากแบบฟอร์ม)
ลงชื่อ.................................................................เจ้าของประวัติ
(…………………………………………………..)
ตำแหน่ง ..................................................................  
 วันที่.............เดือน...........................พ.ศ. ................

ส่วนที่ 2	แบบประเมินคุณสมบัติโดยผู้บังคับบัญชา
แบบประเมินแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง…………………………………….
โดยวิธี…………….
ในสาขาวิชา..............................................(เลขรหัส 4 หลัก)
อนุสาขาวิชา ............................................(เลขรหัส 6 หลัก)
ของ.................................................................
สังกัดสาขาวิชา ...........................................................
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
………………………………….

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง.......…………………………..แล้วเห็นว่า             .......................................................เป็นผู้มีคุณสมบัติ ครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด

ลงชื่อ.............................................................
		(..................................................)
ตำแหน่ง ……………………………………….. 
วันที่.............เดือน...........................พ.ศ. ................
ความเห็นผู้บังคับบัญชาระดับคณบดีหรือเทียบเท่า
ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า....................................................................เป็นผู้มีคุณสมบัติ เข้าข่าย ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง ......................................................... 


ลงชื่อ..............................................................
                  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนภพ  โสตรโยม)
ตำแหน่ง คณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์
วันที่.............เดือน...........................พ.ศ. ................
